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Жамият томонидан такдим этилган молиявий хисоботлар юзасидан фикр.

Ушбу аудиторлик хуJlосаси Узбекисr,он Респу,бликасила Молия вазирлиги томонидtlн 2022 йил

7 февраль куни 98-согr билан аудиIOрJIик ташкило,I,.jIари р!йхатиl,а киритилган Узбекис,lон
Респуб.rикаси \}дудидаги барча хужit-пик к)ри,г),вчи су,бъекларида ауди],()рjIик текшируви }тказиш
\),кукиIа,;га <GREAT FOURS>> МЧ}К а]-ли,I,орJlик ташкиJlоl,и ауди,гори Нурматов Ф.К (24.||.2024
йи.гtлаt и М-0617] соllJlи а!,диторнинI \,la-IaKa серт,исРикат,и.) r,t,ltчlогtилаtt. 2025 Йиll l l апРелЛаГИ

Лг9 К l 065443 ctltut и 1_11ap l t|о\,lаси l,it ac()cal l t айё;l.ttltt.,tи.

Ду^1иlор.llик гекtllир) lJи 2()2-1 йи,l l яtrtза1l.tаrr ]()]-1 йи.l ,l l -tекабрt а,tа бу.tltttt JilBp \ч\ll I\,}иjlгаlt
мсl:lиявий \исобоt;tари буйича lайёр-tаtr:и.-I екtilири.tl,аlt \,I()jlияt]ий \исtlбtуt,lар у,з ичиl,а 202'1 йил учун
тузилган бухгаптерия бiutанси (l-шак.lr)" шtil;lиявий tlаIижа.lар Iугрисидаl,и \исобсl'rи (2-шакл) ва бошка
хисоботларни оJlали. шунинI,дек хисtlб сиёсати коидzuIарининг кискача 'гавсифи ва бошка изохловчи
маълумотларлан иборат б!лl,ан илова килинаётган молиявий хисоботлари маълумотлари аудитор
томонидан !рt,анилли,

Фикр би",tllиришl учун acocJtap

Аулитtlрлик ,гекшируви аудиl,нинг халкарсt стаt|дар,глари (АХС)га мувофик утказилди. Би:знинг

ушбу стандартлар б!йича жавобгарлигимиз ушбу хулосанинг "Аудиторнинг молиявий хисоботни
текшируви б!йича жавобгарлиги" б!лимида батафсил ёритилган. Биз компаниядан мустакил равишда
Бухгалтерлар учун халкаро ахлок стандартлари Кенгашининг (БХАСК) "Профессиончш бухгалтерлар

учун ахлок Кодекси" rалабларига ва а)Qrокий коидаларига. молиявий хисобот аудитига тегишли конун
х),жжагJlарига. xalvtitit у,Lлб1 

,l а-rаб.tа1-1tа ва IjХД('li Ktl.,teKc;ta бе;tt,и-,tаttl,аtt бошка rtажбу,рияr,.парttи

бажарt,аttrvи,l. ljиi o,Ill,all а\,.lиIор.lик;lа,lи"l_lари (lикриrlи,зtlи иtРо;tа ),],и-lишиllи lасдикrlаш )'чуlt е'гарjIи

ва ii рин;tи деб \исtlблайьли,l.

Al'jllI'l н llH t, Nt\, хи Il Nl ilca"rta"lt а pll.

Аулитнинг ]\,I},\иI\4 масiulаlари- )шб) I\4aca.JlaJlap. бизнинг про(lессисltlчl;l I\4улоха:]амиздан келиб
чиккан х.олда жорий лавр учуll п,ttl:lиявий \исобоrttи,I,екшириш },.j),н,)llI,\r\,\и\4 булган \,tасаJ|аJ|арлир.

Ушбу масfuца,Iар N4оJIиявий \исобrl,г а,ч-диl,ида куриб чикиJll all,

Молиявий хlrсобот учун рахбарият ва корпоратив
бошкарув ваколатига эга шахсларнинг жавобгарлиги.

Рахбарият мсlлиявий хисоботни тайёрлаш ва т!гри ,гакдим этиш учун. Узбекистон
Ресtlубликасининг <Бухгалтерия хиссlби r,!рисила>t и конуни ва Бухгzutтерия хисобининг миллий
стандартлари (БХМС)га мувофик фирибгарrrик ва \a,l оjlик r,уфlайли жиддий бузиб к!рсатилган
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МоЛИяВий хИсОботларнитайёрлаганлик },ч},н. \амда ракбарият томонидан кабул килинган ички назорат
тизими учун жавобгарлир.

Молиявий хисоботни ,гайёр;tашlа 
раrбарияI к()рхона фаолиятининг узлуксизлини бах,олашга,

ЗаРУР ХОЛлаРда узjlуксиз фаолияr би.ltан бtlt:tик бу",rган а\бt)рtll.парни ошкор этиш ва фаолият
У:]ЛУКсиl}лиги 

,гахминига кУра \исобсrг беришга жавобt,ар. аI,арда ра.rбарият том()нидан корхона
фаолиятини тугатиш, фаолиятни т!хтатиш ёки бошка хOлатлар мавжул б}лмаса.

Корпоратив бошкарув учун масъул шахслар корхонанинг молиявий хисоботларини тайёрлашни
на:}орат килиш учун жавобгардир.

Молиявий хисобот аудити учун аудиторнинг жавобгарлиги.

Бизнинг максадими:з молиявий хисобот,лар фирибгарлик ва хатолик туфайли б!лалиган жиддий
нот}гри к!рсаткичлардан холи эканлигига ишонч хосил килиш, хамда аудиторлик фикрини аудиторлик
цулосасида акс эттириш. Аклли ишонч ишончнинг юкори дарalкаси б!либ, АХСларга мувофик
!тка:зилган аудит х,ар доим хам мавжуд жиддий хатоларни аниклай олишга кафолат эмас. Фирибгарлик
ёки хатолик туфаЙли бузиб к!рсатишлар юзага келиши мумкин. ушбу бузиб к!рсатишлар ягона ёки
жами б!либ молиявий \исобilтдагt фойла;rан\t]чилар иктисодий карорJIарига таъсир килиши мумкин
б!.llса. мухим \исобланали.

АУЛиlнинl'хiLlкаро сl,а}lдаtрLIариlа \l\вtl(lик а)JиIllиlll бир кислtи сифагила би,l бутун а},ди,г
ДаВОМида профиссионал м),Jlохаза к)ри,I аl\4и,t tsа ltрофиссионаt скеIIт,ици,]м}tи к!ллаймиз. Бунлан
ташкари биз куйилагиларни бажарамиз:

,/ фирибгарлик ёки хатолик туфайли молиявий хисоботнинг жилдий бузилиши хатарини аниклаш
Ва бахОлаш. ушбу хатарларга жавобан аудиторлик амаJIларини ишлаб чикамиз ва бажарамиз, аудит
фикРи учун асос бjlлиб хизмат киладиган аудиторлик даJIилларини оламиз. Фирибгарлик натижасида
МУх.иМ бузиб к!рсатишларни топилмаслик риски хато туфайли мухим бузиб к!рсатишларни
ТОПИлмаслик рискидан юкори, чунки фирибгар сохтаJIаштириш, касддан хато килиш, нот!гри маълумот
бериш ёки ички назорат тизимини четлаб !тувчи хатти-харакатларни ама,lга оширган б!лиши мумкинl/ жамиятнинг ички назорат тизимининг самарадорлиги т!грисида Уз фикримизни билдириш учун
эмас, балки вазиятга мос келадиган аудиторлик тартиб-таомилларини ишлаб чикиш максадида, аудитор
тадбиркорлик субъекти !з молиявий кисоботларини тайёрлаши ва хакконий такдим этиши билан
боглик б}лган ички назорат тизимини к}iриб чикади:/ к!лланилаётган хисоб сиёсатининг макбуллиги ва ва талбиркорлик субъекти рахбарияти
томонидан хисоблаб чикилган ба\оларнинг асосJlиjlигини бахолашни. шунинI.лек мilлиявий
хисоботларнинг ифолаIаниш иtlи бахilлаш:

Бухга.ltтерия хисоби ва бошкарувлаrr олиlII,аt| ауди],орлик даJlиллари асосида, корхонанинг
фаОЛИЯ'Гни уЗJl},ксиз дав()м ,)ггириш кtrби:tия,t иl,а жидлий шубха-гуr,лириши м},мкин б};лган вокеалар ва
ХОДtаgr|a' би;lан боlлик м\,\им ll()аtlик,lик-lар мавж)д]\Iи ёки йушиl,и т!грисила. рахбарият
фойдаланиши максадI,а мувофик"rtиl,и Tyt рисида x\jloca киламиз. Al,ap биз Nl},хим нOаникликJlар мавжуд
деган х,улосага келсак. аудит хисобс1,1,ида мtl-:lиявий хиссlботдаг,и ноаtlиклиtOlарни ёрит.иб беришга
эътиборимизнИ каратамиЗ ёкИ ноаникликларнИ ёритиб бериш имкони б!лмаса аудит фикрини
!згартирамиз. Бизнинг аудиТ хулосамиЗ олингаН аудиторлик даJIилларига асосланади. Келажакдаги
вокеа ва ходисаJIар корхона фаолиятининг узлуксизлигига таъсир этиши мумкин.

Биз молиявий хисоботнинг такдим этилишини, унинг тузилиши ва таркибини, шу жумладан
маълумотларнинг ошкор килинишини ва молиявий хисобот асосий операциялар хамда ходисаларни
ишончли тарзда таIцим этишини бахолайми:з.

Бизнинг фикримизча, << O'ZBEKKO'MIR > акциядорлик жамиятининг 2024 йил l январдан
2024 йил 3 ! декабргача б!лган давр учун тузилган молиявиЙ хисоботи к!рсаткичлари жамиятнинг
молиявий холатини ишонарли тарзда акс эттирган ва жамият ам€шга оширган молиявий ва х!жалик
МУОМаЛаЛаРИ УЗбекистон Республикаси конунчилиги талабларига т!ла мос келади.
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